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Catégorie C2 principal 2éme classe
(Adjoint technique 2éme cl, Adjoint administratif 2éme cl, Adjoint territorial du patrimoine 2éme cl, Adjoint technique territorial des
établissements d'enseignement 2éme cl, Agent social territorial 2éme cl, ...)
au ler d'octobre 2021 Nouvelle Grille au ler janvier 2022
Traitement Traitement
indiciaire indiciaire
Indi Indi Indi .
Echelon | Indice Brut ?dlfe brut Echelon ndice .ndl’ce G.aln en brut
Majoré (im) Brut Majoré (IM) | points (IM)
mensuel en mensuel en
€ €
12 486 420 1968,13 12 486 420 1968,13
11 473 412 1930,64 11 473 412 1930,64
10 461 404 1893,16 10 461 404 1893,16
9 446 392 1836,92 9 446 392 1836,92
8 430 380 1780,69 8 430 380 1780,69
7 404 365 1710,40 7 416 370 +5 1733,83
6 387 354 1658,85 6 404 365 +11 1710,40
5 376 346 1621,37 5 396 360 +14 1686,97
4 367 340 1593,25 4 387 354 +16 1658,85
rattrapage 3 367 340 1593,25 3 376 346 +10 1621,37
dusmie 2 367 340 1593,25 2 371 343 +8 1607,31
1 367 340 1593,25 1 368 341 +7 1597,94
IM multiplié par valeur du point
d'indice (*) valeur du point d'indice : -
Modalité de reprise d'ancienneté lors de la modification des grilles au ler janvier 2022
2 5 Gain de 5 années pour atteindre le haut de la grille 20
. . . . Ancienneté
Durée dans | Ancienneté T Durée dans A
Echelon I'éch([elon de 0Ii'vier conserver (*) Echelon I'éch?Ion pour Olivier
(années) (année) (années)
(année)
12 12
11 4 aa (**) 11 4
10 3 aa 10 3
9 3 aa 9 3
8 2 aa 8 2 0,5
7 2 1,5 aa 7 2 15+1
6 2 2 1/2 de aa 6 1 1
5 2 2 1/2 de aa 5 1 1
4 2 2 1/2 de aa 4 1 1
3 2 2 1/2 de aa 3 1 1
2 2 2 1/2 de aa 2 1 1
1 1 1 aa 1 1 1
Exemple :

Si Olivier est a I'échelon 7 au 31 décembre 2021 et qu'il a 1,5 an d'ancienneté dans cet échelon, au ler janvier avec la bonification d'1 an + la

reprise de son ancienneté, il sera reclassé au 8éme échelon de la nouvelle grille avec 0,5 mois d'ancienneté acquise.

(*) dans la limite de la durée dans I'échelon

(**) aa= ancienneté acquise



