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Donnons de la voix a
I'intelligence collective

Les restrictions budgétaires imposées aux

collectivités locales sont bien la.

Elles se traduisent déja, concretement, par des
tensions sur les effectifs, des réorganisations parfois
floues, des moyens qui se réduisent... et, en bout de
chalne, ce sont souvent les agents qui en subissent
les effets, sans toujours en comprendre les causes ni
avoir leur mot a dire sur les choix faits.

Autour de la machine a café, les échanges sont
souvent vivants, lucides et porteurs d’idées
concreétes.

On y échange, on y constate, on y rigole (parfois
jaune), et surtout, on y dit des choses vraies.

Des idées circulent, des problémes sont pointés, des
pistes sont évoquées.. mais trop souvent, ces
paroles restent confinées entre collégues. Elles ne
remontent pas vraiment. Ou bien, elles remontent
de maniere désordonnée, sans cadre ni relais clair.

Le SNT veut changer ca.

Parce qu’on ne peut pas construire un service public
solide avec des idées restées au fond d’un gobelet.
Et parce que les agents savent, sentent,
expérimentent. Le terrain est une source d’analyse
précieuse, a condition de Iui donner une voix
structurée, lisible et utile.

C'est pourquoi nous langons un questionnaire 100
% anonyme.

Ce questionnaire est congu pour faire émerger vos
ressentis, vos inquiétudes, vos constats, mais aussi
vos idées sur les économies potentielles. Il ne s’agit
pas seulement de recueillir des frustrations : il s’agit

de rendre visible ce qui se joue au quotidien dans
les services, pour pouvoir agir ensemble avec
lucidité et pertinence.

Il vous permet de :

e Dire ce que vous ressentez face aux
restrictions budgétaires et a leurs
conséquences,

e Décrire les impacts concrets sur votre
poste, votre équipe, votre organisation,

e Partager vos propositions, vos idées, vos
intuitions sur ce qui pourrait changer ou
étre fait autrement.

Vos réponses alimenteront une synthése
transversale, qui servira de base a un dialogue
structuré avec les directions et les élus, dans un
esprit de construction, de respect et de

coresponsabilité.
>>> Questionnaire

Votre parole compte. Elle mérite d’étre entendue
bien au-dela de la salle de pause.

Ce que vous vivez au quotidien n’est pas anodin. Il
reflete des réalités que I'on ne voit pas toujours
d’en haut. Les petits dysfonctionnements, les
tensions informelles, les bonnes idées isolées
méritent d’étre entendus, compris, partagés.

Le SNT, ce n’est pas un syndicat qui parle a votre
place, c’est un syndicat qui vous aide a faire
entendre votre voix, dans un cadre clair, ouvert et
constructif.

Un syndicat combatif, oui, mais surtout participatif,
professionnel et pragmatique.

Parce qu’agir, c’est d’abord écouter.

Parce qu’écouter, c’est déja reconnaitre.

Et parce que reconnaitre, c’est le premier pas vers
des décisions plus justes et plus adaptées.

Au SNT, on ne fait pas que commenter. On agit,
avec vous.

Benjamin FREY
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